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DYREKTORA ,,ZLQBKA — BRZESKIE SKRZATY”
W BRZESCIU KUJAWSKIM
z dnia /X, maja 2021 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego w ,,Zlobku — Brzeskie Skrzaty”
w Brzesciu Kujawskim

Na podstawie art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2021 r. poz. 75) oraz § 9 ust. 1 Statutu ,Ztobka — Brzeskie Skrzaty”
w Brzesciu Kujawskim, stanowigcego zatacznik do Uchwaly nr XXIX/235/2021 Rady Miejskiej
w Brzesciu Kujawskim z dnia 30 marca 2021 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod
nazwg ,,Ztobek — Brzeskie Skrzaty” i nadania jej Statutu (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z 2021 r. poz. 1924)

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie¢ Regulamin Organizacyjny ,,Zlobka — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu
Kujawskim w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w sposOb
zwyczajowo przyjety oraz w Biuletynie Informacji Publicznej ,.Zlobka — Brzeskie Skrzaty”
w Brzesciu Kujawskim.
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~Zlobek - Brzeskie Skrzaty”
Brzesé Kujawski, ul. Krolewska 5 ) )
87-880 Brzes¢ Kujawski Zalacznik do Zarzadzenia nr 1/2021

NIP 888-314-88-21, REGON 388561440 Dyrektora ,,Zlobka — Brzeskie Skrzaty”
w Brzesciu Kujawskim z dnia ..... maja 2021 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
»ZEOBKA — BRZESKIE SKRZATY” W BRZESCIU KUJAWSKIM

Rozdzial 1.
Postanowienia ogodlne

§ 1. ,.Ztobek — Brzeskie Skrzaty”, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest jednostka budzetowa Gminy
Brze$¢ Kujawski.

§ 2. Siedziba Ztobka miesci sie w Brzesciu Kujawskim przy ulicy Krolewskiej 5.
§ 3. Nadzér nad Ztobkiem sprawuje Burmistrz Brzescia Kujawskiego.

§ 4. Ztobek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2021 r.
poz. 75);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 7131 1378);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305);

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1282);

5) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320);

6) Uchwatly nr XXIX/235/2021 Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim z dnia 30 marca 2021 r.
w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwg ,Ztobek — Brzeskie Skrzaty”
i nadania jej Statutu (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z 2021 r.
poz. 1924);

7) niniejszego Regulaminu Organizacyjnego.

§ 5. Regulamin Organizacyjny Zlobka, zwany dalej Regulaminem, okrefla organizacj¢
i zasady funkcjonowania Ztobka.

§ 6. Postanowienia Regulaminu okreslajg w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Ztobka, w tym czas pracy oraz ramowy rozklad dnia pobytu dziecka
w Zlobku jak réwniez obsade osobowa Ztobka;
2) zasady funkcjonowania Ztobka, w tym nabér dzieci do Ziobka;
3) organizacj¢ opieki nad dzieémi w Ztobku, w tym:
a) prawa i obowiazki Rodzicow,
b) prawa dziecka,
c¢) zasady postepowania w sytuacjach naglych.
3. Schemat organizacyjny stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu.



Rozdzial 2.
Organizacja pracy Zlobka

§ 7.1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze z wyjatkiem $wiat i dni
ustawowo wolnych od pracy.

2. Zlobek zastrzega sobie prawo do planowanej przerwy wakacyjno—remontowej.
O planowanej przerwie Dyrektor Ztobka ma obowigzek poinformowaé¢ rodzicéw co najmniej
z 3-miesi¢gcznym z wyprzedzeniem.

3. Korzystanie ze Zlobka ma charakter odptatny. Rodzice sa zobowiazani do ponoszenia
oplaty za pobyt oraz optaty za wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku, Wysokos¢ optat
okresla uchwata Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim.

4. Ztobek jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 17.00; $wiadczy
opiek¢ w wymiarze do 10 godzin dzienne w stosunku do kazdego dziecka. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze by¢, na wniosek rodzica dziecka,
wydtuzony za dodatkows optata. Wysokosé dodatkowej oplaty okresla uchwala Rady Miejskiej
w Brzesciu Kujawskim.

§ 8.1. Ztobek posiada 20 miejsc dla dzieci.

2. Opieka w Ztobku jest realizowana w dwoch grupach dziecigeych, z ktérych kazda obejmuje
dzieci w zblizonym wieku i uwzglednienia ich potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia. Dla celow
organizacyjnych dopuszcza si¢ mozliwos¢ tgczenia grup dziecigcych w czasie dyzuru rannego
w godzinach 7.00 — 8.00 oraz w czasie dyzuru popotudniowego w godzinach 16.00 — 17.00.

§ 9. W Ztobku obowiazuje nastepujacy Ramowy rozkitad dnia:
1) 7.00 — 8.00 — przyjmowanie dzieci;
2) 8.00 — 8.20 — przygotowanie do $niadania;
3) 8.20 — 8.40 — $niadanie — karmienie i pomoc przy spozywaniu positku;
4) 8.40 — 9.00 — czynnosci higieniczne po positku;
5) 9.00 — 10.40 — zajecia wedtug planu i II sniadanie;
6) 10.40 — 11.00 — przygotowanie do obiadu;
7) 11.00 — 11.30 — obiad, I danie — Zupa — karmienie 1 pomoc przy spozywaniu positku;
8) 11.30 — 11.50 — czynno$ci higieniczne po positku i przygotowanie do poobiedniego
odpoczynku;
9) 11.50 — 13.10 — lezakowanie;
10) 13.10 — 13.30 — czynnosci higieniczne po odpoczynku i przygotowanie do obiadu;
11) 13.30 — 14.00 — obiad, II danie — karmienie i pomoc przy spozywaniu positku;
12) 14.00 — 14.20 — czynnosci higieniczne po positku,
13) 14.20 — 15.00 — zabawy tematyczne i przygotowanie do podwieczorku;
12) 15.00 — 15.30 — podwieczorek;
13) 15.30 — 15.45 — czynnoéci higieniczne po positku;
14) 15.45 — 17.00 — zabawy i odbiér dzieci przez rodzicow.

§ 10. Ustala sie nastepujaca procedure rejestrowania obecnosci dziecka w Ztobku:
1) Dyrektor Ztobka przygotowuje dzienniki z rejestrem dziennym pobytu dziecka w Ziobku,
przekazuje je opiekunom pracujacym w poszczegdlnych grupach, ktorzy sa odpowiedzialni
za prowadzenie rejestru;
2) na podstawie dziennika z rejestrem dziennym pobytu dziecka w Ztobku, Dyrektor Ztobka
kazdego miesigca nalicza odplatnoéé za wyzywienie dziecka w Ztobku;
3) Dyrektor Zlobka odpowiada za prawidlowe przechowywanie dziennikéw z rejestrem dziennym
pobytu dziecka w Ztobku.



§ 11. Ztobek prowadzi nastepujacg dokumentacje:
1) Dzienniki, w ktérych zamieszczane sa: rejestr dzienny pobytu dziecka w Ztobku, plany pracy,
karty obserwacyjne dzieci dla kazdej grupy wiekowej, zawierajace informacje dotyczace ich
ogdlnego stanu i rozwoju,
2) Teczki indywidualne dzieci.

§ 12.1. Dyrektorowi Ztobka podlegaja wszyscy pracownicy zatrudnieni w Zobku.

2. W czasie nieobecnoéci Dyrektora Zlobka zastepstwo pelni wskazany przez niego
pracownik. O ustalonym zastepstwie Dyrektor Zlobka powiadamia Burmistrza Brzescia
Kujawskiego.

§ 13.1. W Zlobku moga by¢ zatrudnione osoby na nastepujgcych stanowiskach pracy:
1) Dyrektor Ztobka;
2) Gtowny ksiggowy;
3) Starsza pielegniarka, pielggniarka;
4) Starszy opiekun, opiekun;
5) Pomoc administracyjna;
6) Sprzataczka;
7) Robotnik gospodarczy.
2. Pracownicy Zlobka majg obowigzek:
1) przestrzegania zarzadzen Dyrektora, regulaminéw i instrukceji;
2) przestrzegania ustalonego w Ztobku czasu i porzadku pracy;
3) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
4) przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych;
5) wykonywania pracy starannie i sumiennie;
6) wykonywania polecen stuzbowych;
7) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego;
8) podnoszenia poziomu wiedzy ogolnej i zawodowej;
9) przestrzegania kodeksu etyki zawodowej;
10) przestrzegania tajemnicy zawodowe;j;
11) przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.

§ 14.1. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy:
1) kierowanie biezacg dzialalno$cig Ztobka i wykonywanie zadan statutowych;
2) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz;
3) odpowiedzialno$¢ za organizacje pracy i funkcjonowanie Ztobka;
4) dokonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw
Ztobka;
5) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkow bezpieczefistwa
dzieci i pracownikéw Ztobka;
6) prawidlowe gospodarowanie mieniem Ziobka;
7) planowanie i realizowanie planu finansowego Ztobka;
8) wydawanie zarzadzen, regulamindw i instrukcji dotyczacych wewngtrznych zasad organizacji
Zlobka;
9) wspotpraca z rodzicami.
2. Do zadan Gtéwnego Ksiegowego zatrudnionego Ztobku nalezy:
1) prowadzenie rachunkowosci jednostki budzetowej zgodnie z obowigzujgcymi zasadami;



2) wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi,
3) dokonywanie wst¢pnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentéow dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych; '
4) prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej;
5) sporzgdzanie sprawozdan budzetowych, finansowych i statystycznych;
6) opracowanie plandéw finansowych oraz biezaca kontrola ich wykonania,
7) tworzenie planu kont, instrukcji obiegu dokumentéw, instrukcji inwentaryzacji i innych
zarzadzen wewnetrznych, regulujacych funkcjonowanie gospodarki finansowej Ztobka;
8) rozliczanie $rodkéw finansowych pozyskanych z dotacji lub konkursow;
9) rozliczanie inwentaryzacji.
3. Do zadan Opiekuna zatrudnionego w Ztobku nalezy:
1) opieka pielegnacyjna, wychowawcza i edukacyjna dzieci,
2) opracowywanie planu zajec i jego realizacja;
3) wspotpraca z rodzicami;
4) obowigzek przyjmowania i wdawania dzieci;
5) uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych wpisanych w harmonogram imprez Ztobka;
6) uczestnictwo w szkoleniach i posiedzeniach organizowanych przez Dyrektora Ztobka.
4. Opiekunka posiadajgca kwalifikacje pielegniarki uprawniona jest do wykonywania
nastgpujacych zadan:
1) wspdtpracy z kuchnig cateringows w celu komponowania positkow;
2) sprawowania i czuwania nad prawidlowa pielggnacja dzieci, rozrézniania czynnikow
chorobotworczych, klasyfikowania i charakteryzowania chorob dziecigcych;
3) realizowania zalecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji;
4) rozpoznawanie problemdw pielegnacyjnych przy pielegnacji chorego dziecka;
5) udzielania pierwszej pomocy dziecku, ktére zachorowato w Zlobku, powiadamiania o tym
fakcie rodzicow;
6) prowadzenia apteczki i dbania o jej uaktualnienie.
5. Do zadan Sprzataczki zatrudnionej w Ztobku nalezy:
1) utrzymywanie w czystosci wszystkich pomieszczen Ztobka;
2) dostarczanie positkéw na sale oraz pomoc przy ich wydawaniu;
3) dbato$¢ o stan sanitarno — higieniczny pomieszczen, w tym dezynfekej¢ nocnikow;
4) dbatos¢ o czystos¢ oraz zmiane poscieli.
6. Do zadan Pracownika gospodarczego zatrudnionego w Ztobku nalezy:
1) utrzymanie tadu i porzadku wokét budynku Ztobka oraz nalezacych do niego placu zabaw;
2) odsniezanie i posypywanie chodnikéw w okresie zimowym;
3) dokonywanie drobnych napraw.

§ 15.1. Dyrektor tworzy stanowiska pracy niezbedne do realizacji zadan Ztobka, w tym
inne niz stanowiska wymienione w § 13 ust.1, w zaleznosci od potrzeb placowki.

2. Szczegdtowe obowiazki i uprawnienia pracownikéw Ziobka okreslajg zakresy ich
czynnosci, Kodeks Pracy i inne przepisy.

Rozdzial 3.
Zasady funkcjonowania Zlobka

§ 16.1. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci zgodnie z warunkami okreslonymi w Statucie.



2. Szczegdtowe kryteria naboru okres$la Regulamin rekrutacji stanowiacy odrgbny
dokument, sporzadzony przez Dyrektora Ztobka.

§ 17.1. Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez rodzicéw. Za pisemng zgodg rodzicow
dziecko moze by¢ odebrane przez imiennie upowazniong przez rodzica osobg. Wzdr upowaznienia
stanowi zalgcznik nr 2 do Regulaminu.

2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera:

1) imi¢ i nazwisko osoby upowaznione;j;
2) pokrewienstwo;

3) nr dowodu tozsamosci;

4) nr telefonu kontaktowego;

5) okres obowigzywania upowaznienia;
6) date 1 podpis rodzicow.

3. Osoba upowazniona, o ktérej mowa w ust. 1, w kazdym przypadku odbiera dziecko
ze Ztobka po uprzednim okazaniu dowodu tozsamosci.

4, Od momentu odebrania dziecka ze Ztobka, za jego bezpieczenstwo odpowiada rodzic
lub osoba przez niego upowazniona do odbioru dziecka.

5. Pracownicy Ztobka majg prawo odméwi¢ wydania dziecka w przypadku stwierdzenia,
ze rodzice lub inna upowazniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantujg odpowiednie] opieki
nad dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie i inne). Wowczas dziecko pozostawia si¢ w Ztobku
do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej upowaznionej do odbioru dziecka
osoby.

6. W przypadku nie odebrania dziecka ze Zlobka przez rodzicow lub inng osobe
upowazniong, najpozniej w ciagu godziny od zakonczenia pracy Ztobka, a takze w sytuacji nie
przybycia zawiadomionej osoby lub braku kontaktu z rodzicami (osobg upowazniona), Dyrektor
Z}obka albo inny pracownik Ztobka zawiadamia najblizszg jednostke policji.

§ 18.1. Dziecko przyprowadzane do Ztobka powinno by¢ zdrowe ( bez objawdw
chorobowych ) i zadbane higienicznie.

2. Kazdego dnia rodzice powinni informowa¢ opiekuna o stanie zdrowia dziecka i jego
zachowaniu w domu.

3. W dniu przyjecia dziecka do Ztobka po raz pierwszy i po kazdej przebytej chorobie,
rodzice sktadajg oswiadczenie potwierdzajace brak przeciwwskazan do pobytu dziecka w grupie
ztobkowej. Wzor oswiadczenia stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu.

§ 19.1. Rodzice zobowigzani sg do zgloszenia kazdej planowanej nieobecnosci dziecka
z wyprzedzeniem, najpozniej na dzien przed dniem nieobecnosci, a w przypadku choroby dziecka
lub innego niespodziewanego zdarzenia — w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka  do godziny
7.00.

2. W przypadku gdy rodzic nie zglosi niecobecnosci dziecka w Zlobku, oplata za
wyzywienie bedzie naliczana do momentu zgloszenia nieobecnosci dziecka.

§ 20.1. Czas pobytu dziecka w Ztobku w okresie adaptacji jest stopniowo wydtuzany
w zaleznos$ci od potrzeb dziecka.

2. Dzieci nie moga by¢ zmuszane do jedzenia. Positki winny by¢ przygotowane
1 podawane w taki sposob, aby zachecaty dzieci do jedzenia.

3. Dzieci musza miec¢ zapewniony staty dostep do napojow.

§ 21.1. Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicow w:
1) domowe obuwie, z wyjatkiem dzieci w wieku niemowlecym,
2) pampersy, $liniaki, recznik,
3) bielizng osobista, odziez na zmiane, pizamke,



4) niezbedne kosmetyki pielggnacyjne,
5) w przypadku niemowlgt swoje mleko, buteleczke i smoczek jesli to konieczne,
6) inne niezbedne artykuty potrzebne do realizacji zadan opiekunczo - edukacyjnych ustalone
przez Dyrektora Ziobka.

2. Jezeli dziecko ma:
1) inne niz rowiesnicy potrzeby m. in. w zakresie diety — rodzice winni informowa¢ o nich na
biezaco personel Ztobka w celu zapewnienia dziecku optymalnych warunkow pobytu,
2) zalecong diete eliminacyjng — moze by¢ ona realizowana w Ziobku na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego od lekarza z poradni specjalistycznej (alergologa, gastrologa, endokrynologa itp.) lub
lekarza pediatry, poczawszy od daty przedlozenia stosownego zaswiadczenia w Zlobku az do
odwolania. Nie ma mozliwoéci realizowania diet eliminacyjnych tylko w oparciu o prosbg
rodzicow.

3. Zalecenia lekarskie, potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim, o ktérym mowa w ust. 2
pkt 2, powinny zawiera¢ okre§lenie jednostki chorobowej oraz wykaz produktow wskazanych
i przeciwwskazanych niezbednych do opracowania wiasciwej diety eliminacyjnej dla dziecka.

§ 24. W celu zapewnienia dziecku bezpiecznych warunkéw pobytu w Zlobku, nie
dopuszcza sie posiadania przez nie jakiejkolwiek bizuterii (m. in. kolczykow, klipsow,
pierscionkow, tancuszkow, koralikow, bransoletek, spinek do wloséw itp.).

§ 25.1. Dyrektor Ztobka przyjmuje interesantéw w sprawie skarg i wnioskéw w kazdy
wtorek w godzinach od 12.00 do 16.00 w siedzibie Ztobka. W nagltych przypadkach pozostaje
w kontakcie telefonicznym z rodzicami dziecka.

2. W Ztobku moze byé organizowany Dzien Otwarty, podczas ktérego Rodzice dzieci
oczekujacych na przyjecie do Ztobka mogg obejrzeé Ztobek i zapoznac sie z organizacjg pracy
i zasadami funkcjonowania Ztobka.

3. Ztobek prowadzi wilasng strone internetowa, na ktdrej zamieszcza wszystkie aktualne
informacje dotyczace Ztobka oraz zajeé jakie sg przez niego organizowane.

4, Ztobek prowadzi strone Facebook ,,Brzeskie Skrzaty”, na ktdrej zamieszcza relacje
z ciekawych wydarzen z dziatalnosci placéwki.

5. Zgoda rodzicdw na wykorzystanie wizerunku dziecka stanowi zalgcznik nr 5 do
Regulaminu.

6. Zgoda na wykorzystanie wizerunku pracownika Zlobka stanowi zalgcznik nr 6 do
Regulaminu.

Rozdzial 4.
Organizacja opieki nad dzie¢mi w Zlobku

§ 26.1. Organizacja opieki nad dzie¢mi w Zlobku obejmuje zgodnie z normami dla wieku
dziecka:
1) wyzywienie;
2) opieke pielegnacyjna;
3) higiene snu i wypoczynku;
4) wlasciwag opieke wychowawczg oraz edukacyjng, zapewniong przez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, ktére uwzgledniajg rozwoj psychomotoryczny dziecka, sg
wilasciwe do wieku dziecka oraz zgodne z jego indywidualnymi potrzebami;
5) dziatania profilaktyczne promujgce zdrowie;
6) dziatania na rzecz ksztattowania postaw prospolecznych i usamodzielniania;
7) udzielanie doraznej pomocy medycznej;



8) biezacy kontakt z rodzicami.

§ 27.1. Rodzice informowani sa przez personel Ztobka o wszelkich niepokojgcych
objawach dotyczacych zachowania dziecka, tak aby ograniczy¢ lub nie dopusci¢ do wystapienia
objawdw chorobowych u dziecka a takze u innych dzieci.

2. O zachorowaniu dziecka w Ztobku rodzic informowany jest telefonicznie przez
opiekuna grupy i jest zobowigzany do odbioru dziecka ze Zlobka niezwtocznie, nie pdzniej niz
w ciagu 2 godzin od powiadomienia, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (np. astma,
temp.> 39°) nie pdzniej niz w ciggu 1 godziny od powiadomienia.

3. W przypadku stwierdzenia, podczas pobytu w Ztobku, zachorowania przez dziecko na
chorobe zakazna, jest ono odizolowywane w oddzielnej sali do momentu odebrania dziecka przez
rodzicow.

4. Jezeli dziecko dozna urazu fizycznego wymagajgcego natychmiastowe] interwencji
medycznej, a takze w innych przypadkach, w ktérych moze doj$¢ do zagrozenia zycia lub zdrowia
dziecka, Dpyrektor Zlobka/opiekun zobowigzany jest wezwaé pogotowie ratunkowe
zawiadamiajac jednoczesnie rodzicow dziecka.

5. W przypadku doznania przez dziecko jakichkolwiek urazéw, opiekun informuje
o zaistniatym fakcie rodzicow dziecka.

§ 28. Jezeli zachowanie dziecka wskazuje na odstgpstwa od norm rozwojowych, ktdre
objawiaja sie nadmierng agresja i nadpobudliwoscia zagrazajaca bezpieczenstwu zycia i zdrowia
samego dziecka, innych dzieci oraz personelu Ziobka, Dyrektor Ziobka, informuje o tym
Rodzicéw dziecka, ktéorych moze poprosi¢ o konsultacje ze specjalistami. Czynnosci te
odnotowywane sag w dokumentacji prowadzonej prze Zlobek i moga skutkowaé ograniczeniem
godzin pobytu dziecka w placéwce lub zaprzestaniem $wiadczenia ustug opieki przez Ztobek.

§ 29.1. Zaobserwowane u dziecka since lub inne urazy, poddaje si¢ ocenie
pielegniarki/opiekuna. Jesli pielegniarka/opiekun po konsultacji z Dyrektorem Ziobka uzna, ze
urazy te mogg wskazywa¢ na stosowanie wobec dziecka przemocy fizycznej i/lub przemocy
seksualnej, sporzadza stosowng dokumentacj¢ opatrzong datg i podpisami: wiasnym i Dyrektora
Ztobka.

2. O sporzgdzeniu dokumentacji informuje si¢ rodzicow dziecka oraz przeprowadza si¢
z nimi rozmowe majacg na celu wyjasnienie okoliczno$ci powstania zaobserwowanych
u dziecka obrazen.

3 . Dyrektor Zlobka jest zobowigzany do zlozenia zawiadomienia o zagrozeniu zdrowia
i zycia dziecka do najblizszej jednostki policji oraz najblizszego osrodka pomocy spotecznej jezeli:
1) wyjasnienia, co do okolicznosci powstania zaobserwowanych u dziecka obrazen, ztozone przez
rodzicéw dziecka budza watpliwosci;

2) zaobserwowane pierwszorazowe urazy, w ocenie personelu Ztobka, sg przejawem przemocy;
3) ponownie zaobserwuje sie u dziecka since lub urazy.

§ 30. Sposdb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Ztobku:
1) dzieci przebywajace w Ztobku sg pod statg opiekg opiekundw, ktdrzy organizujg im zabawy,
zajecia edukacyjne i wychowawcze zgodnie z realizowanym planem zajgc;
2) opiekun opuszczajagcy grupe w momencie przyjécia drugiego opiekuna, informuje
o wszystkich sprawach dotyczgcych wychowankow;
3) opiekun moze opuscié¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie opieke
innego pracownika Ztobka;



4) obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta
pomoc jest niezbedna;

5) w wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw Zlobka, bez wzgledu na zakres ich
czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie bezpieczenstwa
dzieciom.

Rozdzial 5.
Prawa dziecka

§ 31. Dziecko ma prawo w szczegolnosci do:
1) rownego traktowania;
2) akceptacji takim jakie jest;
3) opieki i ochrony;
4) poszanowania godno$ci osobistej, intymnosci;
5) nietykalnosci fizycznej;
6) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz psychiczne;j;
7) poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem zwyczajow;
8) zabawy 1 wyboru towarzyszy zabaw;
9) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;
10) odkrywania, pobudzania i wzmacniania wlasnego potencjatu tworczego.

Rozdzial 6.
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 32.1. Do podstawowych obowigzkéw Rodzicow nalezy:
1) przestrzeganie Statutu Ztobka;
2) przestrzeganie niniejszego Regulaminu;
3) przestrzeganie uchwat w sprawie ustalenia optat w Ztobku;
4) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka lub przez upowazniong przez rodzicéw osobg
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;
5) terminowe uiszczanie oplat za pobyt dziecka w Ztobku, wyzywienie, dodatkowg optate za pobyt
dziecka w Ztobku w wymiarze wydtuzonym;
6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku;
7) branie udziatu w zebraniach organizowanych przez Dyrektora Z1obka.

2. Rodzice zobowigzani sg do zapoznawania si¢ z treScig zarzadzen, ogloszen
i komunikatéw Dyrektora Ztobka i stosowania sie do nich.

3. Rodzice majg prawo do:
1) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
2) uzyskiwania porad 1 wskazowek od opiekundow/pielegniarki w rozwigzywaniu przyczyn
1 trudno$ci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
3) kierowania do personelu Ztobka uwag majacych na celu troske o dobro dziecka;
4) udziatu w zajeciach opiekunczo—wychowawczych i edukacyjnych pod warunkiem uzyskania
zgody Dyrektora Ztobka i ustalenia z nim terminu i godzin udzialu w zajeciach oraz stosowania
si¢ do zalecen kadry opiekunczej $wiadczacej opieke nad dzieémi w trakcie prowadzonych zajec.



5. Rodzice mogg wilaczaé sie w organizacj¢ imprez okolicznosciowych organizowanych
dla dzieci w Ztobku.

6. Rodzice majg prawo do utworzenia Rady Rodzicéw dziatajgcej zgodnie ze Statutem
Ztobka i ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 33. Zlobek wspdldziata w realizacji swoich zadan statutowych w szezegdlnosci z:
1) innymi ztobkami powstatlymi na terenie Gminy Brze$é Kujawski;
2) przedszkolami;
3) Osrodkami Pomocy Spotecznej;
4) poradniami dziecigcymi,
5) organizacjami i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka oraz promujacymi placowke.

§ 34. Na terenie Ztobka obowigzuje bezwzgledny zakaz:
1) palenia tytoniu;
2) spozywania napojoéw alkoholowych;
3) przebywania osob nieuprawnionych i nietrzezwych;
4) prowadzenia dzialalnosci nie zwigzanej z celem i zadaniami Zlobka;
5) przechowywania substancji fatwopalnych, trujacych lub szkodliwych dla zdrowia,
6) nagrywania i fotografowania dzieci oraz rodzicéw bez pisemnej zgody rodzicow;
7) naruszania innych powszechnie obowigzujgcych przepisow.

§ 35. Nastepujgce zatgczniki stanowig integralng cz¢$¢ Regulaminu:
1) Nr 1 Schemat organizacyjny ,,Ztobka — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim;
2) Nr 2 Wzér upowaznienia do odbioru dziecka;
3) Nr 3 Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Statutem, Uchwatami i Regulaminami;
4) Nr 4 Os$wiadczenie o braku przeciwskazan do pobytu dziecka w Ztobku,
5) Nr § Zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka;
6) Nr 6 Zgoda na wykorzystanie wizerunku pracownika Ztobka.

§ 36.1. Zmian w Regulaminie dokonuje Dyrektor Ztobka w drodze zarzadzenia.
2. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora.

. DYREKTOR
nZlobka - Brzeskie Skrzaty”
w Brzedeiy Kujawskim

mgr ,va,ir’-?, Y G;-yc:;muska



Zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego
.Zlobka — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim

DYREKTOR J

V4 N\

Stanowiska pomocnicze
GLOWNY i obstugi:

KSIEGOWY - Starsza pielegniarka,
pielegniarka,

- Starszy opiekun, opiekun;
- Sprzataczka,
- Robotnik gospodarczy




Zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
,.Ztobka — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim

UPOWAZNIENIE DO ODBIORU DZIECKA

Upowazniam

(imieg i nazwisko)
legitymmijacego(a) sic dowodem bedBamuBel NF s v vpvsim oo s

POSIAAJGCEZO NIT L] ... ettt ettt st sttt ettt

iladaialeileTq Biatngl=Torugs vALS(e] - (N S SRR N

(imie i nazwisko dziecka)

(podpis rodzica)

ZGODA NAPRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam / nie wyrazam zgody* na przetwarzanie przez Ztobek — Brzeskie Skrzaty, ul. Krolewska
5, 87-880 Brzes¢ Kujawski moich danych w zakresie: imienia, nazwiska, serii i nr dokumentu
tozsamosci w celu identyfikacji tozsamosci osoby odbierajacej dziecko/dzieci oraz nr telefonu
w celu szybszego kontaktu.

Oswiadczam, ze mam $wiadomosc, iz podanie danych jest dobrowolne, oraz ze wyrazona zgoda
moze by¢ cofnigta w kazdym czasie. Zapoznatem(-am) si¢ trescig ponizszej klauzuli informacyjne;j,
w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania moich danych osobowych oraz o prawie
dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

Brzene Kmapiskl: (R o s s S e i i e i R e
czytelny podpis osoby upowaznionej
* zakresli¢ wlasciwe

Klauzula informacyjna

Realizujgc wymogi art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119.1) w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Rozporzadzeniem, informujemy o zasadach
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym
zwigzanych:



10.

11.

12

13.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ,.Ztobek — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu
Kujawskim, ul. Krolewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski tel. 533 200 886, e-mail:
brzeskieskrzaty @brzesckujawski.pl reprezentowany przez dyrektora ztobka.

7 Inspektorem Ochrony Danych (IOD) mozna si¢c skontaktowa¢ we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych poprzez e-mail: dane.osobowe@brzesckujawski.pl lub tel. 54 234
5178.

Pani/Pana dane osobowe beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu weryfikacji 0s6b upowaznionych
do odbioru dziecka, a w szczegolnosci zapewnienia bezpieczenstwa dziecku.

Pani/Pana dane osobowe zostaty pozyskane od rodzicow.

Kategorie przetwarzanych danych osobowych: imig, nazwisko, seria i numer dokumentu
tozsamosci, nr telefonu.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda pracownicy administracji, pracownicy
obshugi, jak rowniez moga by¢ uprawnione podmioty i organy publiczne wymienione
w ustawach, podmioty wykonujace ustugi archiwizacyjne oraz niszczenia dokumentacji,
podmioty $wiadczace ustugi obstugi prawnej w zakresie realizowanych postgpowan,
podmioty $wiadczace ustugi informatyczne w zakresie systemdw przetwarzajacych dane
osobowe

Pani/Pana dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres, na ktory zostato udzielone
upowaznienie i nie diuzej niz do czasu pobytu dziecka w zlobku lub do czasu wycofania
zgody.

Posiada Pani/Pan prawo do: zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, prawo do ograniczenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, jak rowniez przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w
Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy RODO. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeiem

Z powyzszych praw mozna skorzysta¢ poprzez kontakt pisemny na adres : ,Zlobek —
Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim, ul. Krolewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski, lub na
e-mail: dane.osobowe@brzesckujawski.pl

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby,
ktérej dane dotycza, podanie przez Panig/Pana danych osobowych ma charakter
dobrowolny, jednakze konsekwencja braku zgody z Pani/Pana strony bedzie skutkowato
niemoznoscia odebrania dziecka/dzieci

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane,
tj. dane osobowe konkretnej osoby nie bedg analizowane w taki sposob, aby stworzy¢
dok}adny opis jej preferencji i cech. (art. 22 RODO)



Zatacznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego
,,Ztobka — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznatem/tam si¢ ze Statutem , Uchwatami i Regulaminami ..Ztobka — Brzeskie

Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim, ul. Krolewska 5, 87-880 Brze$¢ Kujawski.

Przyjmuje¢ do wiadomosci i oswiadezam, ze zobowigzuje sie¢ do przestrzegania zawartych w nich

postanowien.

(data i czytelny podpis rodzicdw)



Zatacznik nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego
,,Zlobka — Brzeskie Skrzaty” w Brze$ciu Kujawskim

OSWIADCZENIE O BRAKU PRZECIWSKAZAN DO POBYTU DZIECKA W ZLOBKU

......................................................................................................................................................

(imie i nazwisko dziecka/dzieci)

nie posiada przeciwwskazan zdrowotnych do uczeszczania do ,,Zlobka — Brzeskie Skrzaty™.

O$wiadczam, ze przedtozone przeze mnie powyzsze informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

Zgodnos$¢ w/w danych ze stanem faktycznym potwierdzam i po§wiadczam wlasnorgcznym
podpisem.

data i podpis rodzica

Klauzula informacyjna

Realizujgc wymogi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119.1) w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Rozporzadzeniem, informujemy o zasadach
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przyshigujacych Pani/Panu prawach z tym
zwigzanych:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ,,Ztobek — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu
Kujawskim, ul. Krolewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski, tel. 533200 886 ,e-mail:
brzeskieskrzaty(@brzesckujawski.pl reprezentowany przez dyrektora ztobka.

Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych (IOD) mozna si¢ skontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych tel. 54 234 51 78 , mailowo:
dane.osobowe@brzesckujawski.pl .

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu zabezpieczenia si¢ zlobka przed
cywilnoprawnymi roszczeniami rodzicéw w zwigzku z zachorowalnoscig dzieci

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO oraz art.
9 ust. 2 lit a) RODO.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga zostaé¢: uprawnione podmioty i organy
publiczne wymienione w. ustawach, podmioty wykonujace ushugi archiwizacyjne oraz
niszczenia dokumentacji, podmioty $wiadczgce ustugi obstugi prawnej w zakresie
realizowanych postgpowan, podmioty s$wiadczgce ustugi informatyczne w zakresie
systemow przetwarzajgcych dane osobowe.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.




(O8]

10.
11.

7 Inspektorem Ochrony Danych Osobowych (IOD) mozna si¢ skontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z  przetwarzaniem danych tel. 54 234 51 78 ., mailowo:
dane.osobowe(@brzesckujawski.pl .

Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane na potrzeby dziatan promocyjnych ztobka
Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO
w zw. z art. 81 ustawy z dnia 4 [utego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg zosta¢: uprawnione podmioty i organy
publiczne wymienione w ustawach, podmioty wykonujace ustugi archiwizacyjne oraz
niszczenia dokumentacji, podmioty $wiadczace ustugi obstugi prawnej w zakresie
realizowanych postepowan, podmioty $wiadczace ustugi informatyczne w zakresie
systemow przetwarzajgcych dane osobowe.

Pani/Pana dane nie bgdg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu wycofania zgody lub wypelnieniu
celu przetwarzania

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do swoich danych
osobowych, do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, jak réwniez przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, z siedziba w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.
W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody
przystuguje Pani/Panu prawo do jej cofnigcia, w dowolnym momencie. Wycofanie zgody
nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.

Z powyzszych praw mozna skorzysta¢ poprzez kontakt pisemny na adres: ,Ztobek —
Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim, ul. Krolewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski lub ,
mailowo: dane.osobowe(@brzesckujawski.pl.

Podawanie danych osobowych jest dobrowolne i wymaga Pana/Pani wyraznej zgody.
Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane,
tj. dane osobowe konkretnej osoby nie bedg analizowane w taki sposob, aby stworzyc
doktadny opis jej preferencji i cech. (art. 22 RODO).




Zatacznik nr 5 do Regulaminu Organizacyjnego
,Ztobka — Brzeskie Skrzaty” w Brzeséciu Kujawskim

Zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka

(imig i nazwisko)

zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z 4 lutego 1994 r.
wyrazam zgodg na nieodplatne wykorzystanie wizerunku mojego dziecka/dzieci

(imig i nazwisko)
zarejestrowanego podczas jego pobytu w ,.Ztobku — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim,
ul. Krolewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski w szczegdlnosci podczas uroczystosci, zabaw, zajec
dydaktycznych, a takze wycieczek. Zgoda obejmuje zamieszczanie zdjeé na stronie placdwki,
portalach spotecznosciowych w tym Facebooku, gazetkach w celu promowania dziatalno$ci
ztobka oraz udokumentowania osiggniec i umiejetnosci dziecka.

Data, miejscowosc podpis rodzica

Klauzula informacyjna

Realizujac wymogi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119.1) w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Rozporzadzeniem, informujemy o zasadach
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym
zwiazanych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ,,Ztobek — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu
Kujawskim, ul. Kroélewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski, tel. 533200 886 ,e-mail:
brzeskieskrzaty@brzesckujawski.pl reprezentowany przez dyrektora zlobka

2. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych (I0D) mozna si¢ skontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych tel. 54 234 51 78 , mailowo:
dane.osobowe(@brzesckujawski.pl .

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na potrzeby dzialalno$ci zlobka oraz
udokumentowania osiggni¢¢ i umiejetnosci dziecka

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w zw. z
art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga zostaé: uprawnione podmioty i organy
publiczne wymienione w ustawach, podmioty wykonujace ustugi archiwizacyjne oraz
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niszczenia dokumentacji, podmioty $wiadczace ustugi obshugi prawnej w zakresie
realizowanych postepowan, podmioty $wiadczace ustugi informatyczne w zakresie
systemow przetwarzajgcych dane osobowe.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu wycofania zgody lub wypelnieniu
celu przetwarzania

Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostgpu do swoich danych
osobowych, do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, jak rowniez przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktoérym jest Prezes Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. W
sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody przystuguje
Pani/Panu prawo do jej cofniecia, w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wplywa na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.

Z powyzszych praw mozna skorzysta¢ poprzez kontakt pisemny na adres: ,Ztobek —
Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim, ul. Krolewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski lub ,
mailowo: dane.osobowe@brzesckujawski.pl.

Podawanie danych osobowych jest dobrowolne i wymaga Pana/Pani wyraznej zgody
Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bgda profilowane,
tj. dane osobowe konkretnej osoby nie beda analizowane w taki sposdb, aby stworzy¢
doktadny opis jej preferencji i cech. (art. 22 RODO).




Zakgeznik nr 6 do Regulaminu Organizacyjnego
,.Ztobka — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim

Zgoda na wykorzystanie wizerunku pracownika

stanowisko

Na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z 4 kwietnia 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych zezwalam na nieodptatne utrwalanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku w postaci
fotografii przez Ztobek — Brzeskie Skrzaty. Wyrazam rowniez zgodg na nieodplatne utrwalenie
i rozpowszechnianie mojego wizerunku na terenie kraju w celach promocyjnych przez jego
zamieszczenie na stronie internetowej ziobka, mediach spotecznosciowych, oraz na tablicy
informacyjne;j.

Ponadto os$wiadczam, ze nieodptatna zgoda na utrwalenie i rozpowszechnianie mojego
wizerunku obejmuje takze wykorzystanie, utrwalanie, zwielokrotnienie, kopiowanie,
rozpowszechnianie, obrébke, opracowanie i powielanie wizerunku dowolna technika badz za
posrednictwem dowolnego medium na potrzeby opublikowania we wskazanych celach.

O$wiadczam, ze niniejsza zgoda do ww. celéw nastepuje bez ograniczen czasowych
i terytorialnych, w szczegdlnosci zgoda do ww. celéw obejmuje takze okres po ustaniu stosunku
pracy.

Przeniesienie niniejszego zezwolenia oraz wszelkich praw z nim zwigzanych na osobe¢ lub
podmiot trzeci nie wymaga mojej uprzedniej zgody na taka czynnos¢ i nastgpuje nieodptatnie.

czytelny podpis przyjmujacego o§wiadczenie

Klauzula informacyjna

Realizujac wymogi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119.1) w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Rozporzadzeniem, informujemy o zasadach
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym
zwigzanych:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ,,Ztobek — Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu
Kujawskim, ul. Krélewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski, tel. 533200 886 ,e-mail:
brzeskieskrzaty@brzesckujawski.pl reprezentowany przez dyrektora ztobka.
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Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych (10D) mozna si¢ skontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych tel. 54 234 51 78 , mailowo:
dane.osobowe@brzesckujawski.pl .

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na potrzeby dziatan promocyjnych ztobka
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO
w zw. z art. 81 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga zostaé: uprawnione podmioty i organy
publiczne wymienione w ustawach, podmioty wykonujgce ustugi archiwizacyjne oraz
niszczenia dokumentacji, podmioty $wiadczace ustugi obstugi prawnej w zakresie
realizowanych postepowan, podmioty $wiadczace ushugi informatyczne w zakresie
systemoOw przetwarzajacych dane osobowe.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu wycofania zgody lub wypehieniu
celu przetwarzania

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych
osobowych, do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, jak réwniez przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.
W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sig na podstawie zgody
przyshuguje Pani/Panu prawo do jej cofnigcia, w dowolnym momencie. Wycofanie zgody
nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.

Z powyzszych praw mozna skorzysta¢ poprzez kontakt pisemny na adres: .Ztobek —
Brzeskie Skrzaty” w Brzesciu Kujawskim, ul. Krolewska 5, 87-880 Brzes¢ Kujawski lub ,
mailowo: dane.osobowe@brzesckujawski.pl.

Podawanie danych osobowych jest dobrowolne i wymaga Pana/Pani wyraznej zgody.
Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposOb zautomatyzowany i nie beda profilowane,
tj. dane osobowe konkretnej osoby nie bgda analizowane w taki sposob, aby stworzy¢
dokladny opis jej preferencji i cech. (art. 22 RODO).
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